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1) Бюро рассмотрело график совещаний. Исходя из замечаний, высказанных после 

совещания, и на основе дальнейшего уточнения дорожной карты для завершения 

работы Комитета, которая будет обсуждаться на следующем совещании Бюро, был 

далее пересмотрен прилагаемый ориентировочный график совещаний 

(предварительный вариант дорожной карты также прилагается к настоящему 

документу).     

 

2) Председатель сообщил о недавно проведенных дискуссиях Председателя и 

заместителя Председателя с Генеральным директором, отметив при этом решимость  

руководства активно участвовать в процессе КоК-НВО. Генеральный директор заявил  

о своей готовности участвовать в заседаниях в тех случаях, когда его приглашают 

принять участие.   

 

3) В соответствии с достигнутой ранее договоренностью, представители персонала 

ФАО примут участие в заседаниях Рабочей группы III 29 и 30 апреля, на которых будут 

обсуждаться политика в области развития людских ресурсов и вопросы изменения 

культуры. 

 

4) Бюро обсудило необходимость рассмотрения любых аспектов доклада КоК-НВО в 

Комитетах по программе и финансовым вопросам до начала проведения Специальной 

сессии Конференции. Было высказано общее мнение о том, что преждевременно 

приходить к какому-либо заключению по этому вопросу. Если такие совещания 

должны быть проведены, то их временные рамки и процедуры будут всесторонне 

обсуждены на последующих совещаниях Бюро КоК-НВО. 

 

5) Члены Бюро были проинформированы о трудностях, которые возникли с 

определением соответствующих кандидатов на заполнение вакантной должности П5 в 

Секретариате КоК-НВО.  На этом этапе процесса было бы нецелесообразно привлекать 

нового сотрудника, и в этой связи была подтверждена необходимость использования 

консультантов во время написания доклада в качестве более предпочтительного 

варианта.    

 


